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115年度女性重回職場協助計畫
合作單位徵件簡章
1、 計畫目的：建構專屬女性重回職場的服務平臺，期能以「一條龍」的服務模式，陪伴身處不同城鄉的二度就業及中高齡婦女透過在地民間團體，接軌符合需求的就業導航服務與資源，成為女力經濟的重要社會支持系統。
2、 合作對象：各縣市辦理婦女福利相關業務之民間團體。
3、 主辦單位：請將財團法人婦女權益促進發展基金會列為共同主辦單位。
4、 合作單位徵件申請方式：
1. 線上說明會報名：本會擬於115年4月30日下午3:00-4:00，辦理線上說明會，報名連結請按此。 
2. 徵件內容：協助二度就業或中高齡婦女重新回到職場達到經濟自立之目的，活動內容以建立自信、心理支持、強化資源取得能力、接軌公私就創業資源、職能培力、串連在地友善組織提供職場體驗或實習促進勞動參與等相關創意方案。
3. 計畫書規格：含計畫目標、女性重回職場培力工作坊規劃課程表(含講師資歷介紹)、學員1對1輔導與追蹤規劃、強化學員支持系統規劃、就創業資源媒合規劃、工作進度表、經費概算表並明列向本會申請補助之項目與金額、預期量化與質性效益等。
4. 計畫書內容初步討論：請將計畫書電子檔email至本計畫承辦人廖慧文(vivian@wrp.org.tw)，經雙方討論確認內容後，再郵寄公文與紙本計畫書至本會。(郵寄地址100台北市中正區杭州南路一段15號9樓)
5. 本會收到函文與紙本計畫書二周內回覆結果。
5、 徵件時間：即日起至115年5月31日止，計畫活動需在同年度10月前辦理完畢，11月完成核銷結案。
6、 補助項目及標準
1. 補助額度：每場工作坊補助上限為新台幣10萬元整。
2. 核銷方式：經費經本會核定後，請於核銷結報時提供單據有下列兩種方式，請擇一辦理並與本會承辦人確認。
(1) 領據：開立領據乙紙連同匯款銀行存褶封面影本給本會，補助項目之正本單據請自行保管備查。(附件1)
(2) 正本單據：請開立具本會抬頭之收據或發票等正本單據於結案時給本會，抬頭：財團法人婦女權益促進發展基金會，統一編號：19325112。請參閱附件2~6，經費若需由本會直接支付，請於活動結束後一個月內郵寄正本單據、經費支出明細表及支領人之匯款銀行存褶封面影本至本會。
3. 補助項目：
(1) 鐘點費：女性重回職場培力工作坊之講師及具有女性重回職場成功經驗之學姊得支領。內聘每小時1,000元，外聘每小時2,000元，未滿一小時者減半支給。另同一場次內超過二人以上之講師者，鐘點費則以折半計算。核銷請附領據、課程表、講師簽到表。
(2) 出席費：每人每場次2,500元，請附上會議議程與會議紀錄。
(3) 臨時酬勞：每小時196元，每人每日不超過8小時，每月不得超過法定基本工資29,500元。核銷請附領據和工作清單。
(4) [bookmark: _Hlk143267042]交通費：女性重回職場培力工作坊之講師及具有女性重回職場經驗之學姊得支領，限長程公共交通運輸工具(台鐵、高鐵、客運)，請以實報實銷原則辦理。
(5) 住宿費：限講師報支,每人每晚3,000元。
(6) 場地及場地器材租借費：場地、設備、攤位及空間租借，請載明租借地址及空間名稱。
(7) 膳食費：參與女性重回職場培力工作坊之學員，提供午晚餐飯盒，恕不提供點心，每人補助上限為140元。
(8) 文具用品：補助上限為2,000元。
(9) 資料印製費：工作坊宣傳海報、教材等，補助上限6,000元。講義請儘量以電子檔傳送，減少紙張用量。核銷請附印製樣張。
(10) 上列補助項目在不超過申請總經費下，可互相流用。
7、 若該申請計畫有同時向其他單位申請補助者，須於計畫書中詳細敘明。另已接受足額之經費項目補助者，該經費項目不得再向與會人員收取費用。
8、 核銷期限：請於工作坊結束後一個月內完成結案核銷作業。
9、 辦理結報應備文件：
1. 結報公文。
1. 本會核定公文。
1. 經費核銷：(擇一辦理)
(1)  領據(附件1)及匯款銀行存褶封面影本各乙份。
(2)  正本單據：領據格式請參閱附件2~6，於結案時郵寄正本單據、經費支出明細表及單位匯款銀行存褶封面影本。
1. 結案報告暨成果報告書，請附紙本與電子檔(word檔)各乙份。
1. 活動辦理：含活動日期、場次、參加人數及相片資料等，活動花絮本會將放在挺女子！就業網及社群平台露出。
1. 計畫執行情形：工作坊課程內容資料、學員狀況分析(含學員姓名、年齡、學經歷、離開職場年數及原因、想回到職場動機、學員對工作坊的回饋)等，請參閱附件7。
1. 效益評估：工作坊參與人數、成功就創業人數、輔導申請「勞動部婦女再就業計畫」、「55Plus就業獎勵或連結其他就業資源等說明。
1. 分析辦理價值及未來精進方向。


附件1                領  據 (範例)
茲收到財團法人婦女權益促進發展基金會共同辦理「計畫名稱」計畫經費新台幣O萬O仟O佰元整。


單位名稱：
代表人： 
統一編號：
會    計： 
出    納： 
填 表 人： 
地    址： 
電    話：
金融機構名稱： 
帳    號：
受款人名稱： 


中華民國115年00月00日

附件2

	財團法人婦女權益促進發展基金會
領　　據

	受領事由
(活動名稱)
	115年度女性重回職場協助計畫

	支付標準
	■講師鐘點費(□外聘、□內聘)：
          元×     小時＝        元（   月   日   時   分至   時   分）
  講師學經歷(可複選)：□碩士以上　□大專　□高中職及以下
  團體專業領域服務 □10年以上  □5至10年  □2至5年

	所得類別
	■薪資(50)    □稿費/出版(9B)    □執行業務所得(9A)

	代扣所得稅及二代健保
	所　得　稅 □是(所得>90,501)（扣繳率：　5 　％，稅額：　    　　    元）
■否 (由婦權基金會於翌年1月申報所得。依財政部規定配合節能減
      紙免填發紙本扣繳憑單，如有需求可提出申請填發)
二代健保費 □是(所得>=29,500)（費率：2.11％，補充保險費：　     　  　元）

	所得人　
	姓名（簽章）：               身份證字號
                            (或居留證及國籍及所在國家稅務識別碼TIN)：
戶籍地址：

	金額
	新台幣 　　仟 　　佰 　　元整   (實支:         元)

	日期
	中華民國    　　    年    　　    月    　　    日







附件3
	財團法人婦女權益促進發展基金會
領　　據

	受領事由
(活動名稱)
	115年度女性重回職場協助計畫

	支付標準
	■出席費

	所得類別
	■薪資(50)    □稿費/出版(9B)    □執行業務所得(9A)

	代扣所得稅及二代健保
	所　得　稅 □是(所得>=90,501)（扣繳率：　5 　％，稅額：　　　       元）
■否 (由婦權基金會於翌年1月申報所得。依財政部規定配合節能減
      紙免填發紙本扣繳憑單，如有需求可提出申請填發)
二代健保費 □是(所得>=29,500)（費率：2.11％，補充保險費：     　  　元）

	所得人　
	姓名（簽章）：               身份證字號
                            (或居留證及國籍及所在國家稅務識別碼TIN)：
戶籍地址： 

	金額
	新台幣 　　仟 　　佰 　　元整   (實支:         元)

	日期
	中華民國    　　    年    　　    月    　　    日






	財團法人婦女權益促進發展基金會
領　　據

	受領事由
(活動名稱)
	115年度女性重回職場協助計畫

	支付標準
	■臨時酬勞  196元×         小時＝              元

	所得類別
	■薪資(50)    □稿費/出版(9B)    □執行業務所得(9A)

	代扣所得稅及二代健保
	所　得　稅 □是(所得>90,501)（扣繳率：　5 　％，稅額：　　   　    元）
■否 (由婦權基金會於翌年1月申報所得。依財政部規定配合節能減
      紙免填發紙本扣繳憑單，如有需求可提出申請填發)
二代健保費 □是(所得>=29,500)（費率：2.11％，補充保險費：　  　  　元）

	所得人　
	姓名（簽章）：              身份證字號
                           (或居留證及國籍及所在國家稅務識別碼TIN)：
戶籍地址： 

	金額
	新台幣       萬       仟       佰       元整   (實支:           元)

	日期
	中華民國    　　    年    　　    月    　　    日


附件4


附件5
	財團法人婦女權益促進發展基金會

	115年    月 臨時酬勞工作清單

	姓名：
	
	
	
	

	日期
	起迄時間
	工作專案計畫/內容
	時數
	單位權責人
簽名

	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　



附件6

財團法人婦女權益促進發展基金會
交通費　領款簽收單
	事由/活動名稱
	115年度女性重回職場協助計畫

	活動日期
	

	起訖地點
	去：       
回:　　　　　　

	搭乘工具
	□客運　 　　 　元；□火車　 　　 　元；
□高鐵　 　　 　元；□飛機　 　　 　元

	憑證(票根)
	共計　 　　 　張

	合計票價金額
	新台幣             元

	領款人　
（簽名）
	





















附件7、學員概況調查表
請統計下表並呈現在成果報告中，感謝您的配合。
	編號
	項目
	學員概況調查，請統計人數
 (選項為單選題，若學員有多重答案請統計最主要的選項)

	1
	工作坊報名人數
	　

	
	實際參與人數
	　

	2
	學員年齡
	25~35
	36~45
	46~55
	55以上
	　

	
	
	　
	　
	　
	　
	　

	3
	學歷
	國中
	高中
	大專(學)
	研究所
	　

	
	
	
	
	
	
	　

	4
	經濟收入來源
	自己
	配偶
	子女
	父母
	其他
 (可補充說明)

	
	
	　
	　
	　
	　
	　

	5
	工作年數
	3年以下
	3-5年
	5-10年
	10年以上
	　

	
	
	　
	　
	　
	　
	　

	6
	工作中斷年數
	1年以下
	1-3年
	3-5年
	5-10年
	10年以上

	
	
	　
	　
	　
	　
	　

	7
	中斷原因
	結婚
	懷孕
	照顧小孩
	照顧家人
	其他 
(可補充說明)

	
	
	　
	　
	　
	　
	　

	8
	重回職場動機
	經濟因素
	小孩長大或家人不需要照顧
	自我實現
	怕與社會脫節
	其他 
(可補充說明)

	
	
	　
	　
	　
	　
	　

	9
	重回職場最擔心什麼
	自信心不足
	沒有方向
	有方向，但不知道如何開始
	工作與家庭無法兼顧
	其他 
(可補充說明)

	
	
	　
	　
	　
	　
	　

	10
	參與工作坊最大的收穫
	增加自信
	得到心理 支持
	找到職涯方向
	增加求職
行動力
	其他
 (可補充說明)

	
	
	　
	　
	　
	　
	　

	11
	工作坊結束後，學員下一步
	自主學習
	準備投履歷、面試
	已經找到工作
	還需要評估
	其他 
(可補充說明)

	
	
	　
	　
	　
	　
	　

	12
	重回職場家入支持程度
	非常支持
	還算支持
	沒意見
	不支持
	非常不支持

	
	
	　
	　
	　
	　
	　

	13
	學員資源使用情形
(可複選)
	只有參加本次工作坊
	勞動部婦女再就業計畫
	【挺女子！就業網】投履歷
	其他就業網站投履歷
	其他 
(可補充說明)
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